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A Sociales DE LA CIUDAD DE MEXICO

Modalidad y clave UR: SEDEC
Presupuestaria: S027

Nombre del Programa Social: Programa de Equidad para la Mujer Rural,
Indigena, Huésped y Migrante. Actividad Institucional Mujer Indigena y
Pueblos Originarios.

Aiio de inicio del programa: 2012

Ultimo aiio de operacién: 2018

Antecedentes del Programa Social

En 2008 se establecid el Programa de Mujer Indigena y Rural, que tenia como finalidad apoyar a grupos de mujeres de comunidades indigenas
y de pueblos originarios de la Ciudad de México a través de apoyos enfocados en la adquisicion de equipo de trabajo que permitiera la
instalacion de proyectos productivos, siendo la poblacién objetivo mujeres de comunidades indigenas y de las 9 delegaciones rurales de la
Ciudad de México. Por lo que respecta a 2009 se especifico el programa daba prioridad a jefas de familia favoreciendo el transito de la
economia informal la formal, para lo cual requeria que los apoyos fueran solicitados por grupos de mujeres de 10 integrantes, no obstante, y
después de andlisis del impacto a nivel de ingresos y de formas de organizacion carentes se estipulo a partir de 2010 grupos de 5 integrantes.
Debido a la alta demanda, en 2010 se ampli6 el programa incluyendo a mujeres de pueblos originarios, huéspedes y migrantes de la Ciudad de
Meéxico. En 2012 se cred el Programa de Equidad para la Mujer Rural, Indigena, Huésped y Migrante asignando a la Direccién General de
Equidad para los Pueblos y Comunidades la atencion de mujeres indigenas y de pueblos originarios. En 2011 se otorgaron apoyos a
asociaciones civiles con el propésito de atender temas enfocados en el empo iento y la promocion de los derechos politicos,
econdmicos, culturales y sociales de este sector poblacional. Para 2013 fue denominado Programa de Equidad para la Mujer Rural, Indigena,
Huésped y Migrante. Subprograma Mujer Indigena y de Pueblos Originarios y se segmentd en tres subprogramas, encomendando a la DGEPC,
el subprograma mujer indigena y de pueblos originarios, situacion que prevalecié hasta 2015. En 2016 el programa social incluyé en los
objetivos la atencién y apoyo a mujeres jévenes indigenas que estuvieran interesadas en efectuar cursos de capacitacién para el trabajo,
atendiendo a 18 personas de las comunidades otomi, nahuatl, triqui y mazahua. En tanto los grupos de trabajo que desarrollaban proyectos
productivos pasaron de ser de 5 a tres integrantes.

Presupuesto aprobado y ejercido del periodo 2012-2018 por capitulo de gasto. Cifras en miles de pesos (MDP)
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
A E A E A A E A E A E A E

1000
2000
3000
4000 $3,372,548.00 | $5,576,879.00 | $3,372,548.00 | $3,372,548.00 $3,473,724.00 $9,473,724.00 | $ 6,473,725.00 $6,402,144.00 | $3,590,794.00 | $ 3,576,794.00 | $ 4,354,961.00 $4,354,874.00 | $4,485,610.00 | $4,435,610.00
5000 $ - $ - $ - $ - $ $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $
total $3,372,548.00 $ 5,576,879.00 $3,372,548.00 $3,372,548.00 $3,473,724.00 $9,473,724.00 $ 6,473,725.00 $6,402,144.00 $3,590,794.00 $ 3,576,794.00 $ 4,354,961.00 $4,354,874.00 $ 4,485,610.00 $ 4,435,610.00

Presupuesto aprobado 2012-2018 por capitulo de gasto. Cifras en miles de

pesos (MDP) de 2018 Consideraciones sobre el presupuesto
Fuente Porcentaje respecto al presupuesto aprobado
de 2013 2014 2015 2016 2017 2018 Respecto a la evolucién del presupuesto se observé que de 2015 a 2017 el Programa incrementé en
Recursos el presupuesto 20.1%, es decir en $731,236.00 pesos. Y en relacién al cumplimiento de las metas se
Local 100% 100% 100% 100% 100% 100% puede decir que debido a la alta demanda de solicitantes fue necesario incrementar el presupuesto
Federal 0% 0% 0% 0% 0% 0% asignado a lo largo del periodo.
Total 100 100 100 100 100 100

Informacion de su indicador a nivel Fin

Nombre del indicador: POrCeNtaje de actividades productivas generadas y capacitaciones.

Informacion de su indicador a nivel Propésito

Nombre del indicador: Tasa de cambio en el ingreso de las mujeres indigenas y de los pueblos originarios

Contribuir a incrementar el ingreso de las mujeres indigenas y de apoyadas.
PR pueblos  Originarios mediante el otorgamiento de apoyos Promover y realizar acciones que generen procesos de empoderamiento para las
econémicos y de la capacitacion para la realizacion de proyectos Descripcion: mujeres de pueblos y comunidades indigenas que contribuyan en la disminucion

productivos.

de las brechas de desigualdad, exclusion e inequidad social.
Nivel de promedio de ingreso reportado el término del afio —nivel de promedio de

Método de ACt'V'd§d85 productivas instaladas/nimero de actividades Método de ingreso reportado al solicitar su incorporacién al programa)/ Nivel de promedio
cdlculo: productivas programadas *100. cdlculo: de ingreso reportado al solicitar su incorporacion al programa) *100.
Unidad de Porcentaje Unidad de Unidades monetarias
Medida: Medida:
Frecuencia de Anual s s/D Frecuencia  de Anual Linea Base: S/D
Medicién Medicion:
Grafica con la evolucidn de los valores y metas del indicador a nivel propésito Consideraciones sobre el desempefio del indicador a nivel propésito

Metas

= Apoyos otorgados

2016 2017 2018

Resultados del Programa Social

De acuerdo o con las Reglas de Operacion, el indicador a nivel propdsito del Programa,
cambid en los tres afios de referencia y no hay datos de referencia que permitan evaluar el
desempefio de éste.

De acuerdo con los resultados del instrumento aplicado a las beneficiarias del Programa con el cual se recabé informacidn respecto a la operacién y desempefio del programa, asi como a la percepcién sobre
la contribucién de los apoyos en su situacién econdémica; el Programa mostré niveles aceptables de difusién y accesibilidad para la incorporacién y contribuyé en el mejoramiento de la economia familiar de
las mujeres. Un factor positivo en el cumplimiento de los objetivos de este Programas fue la asesoria que permiti orientar a las mujeres indigenas en la elaboracién y presentacién de proyectos. El Programa
contribuyé de manera positiva con la problematica a la cual se asocia: desigualdad, exclusién e inequidad social que enfrentan las mujeres de pueblos y comunidades indigenas habitantes de la Ciudad de
México. Sin embargo, la capacitacién, empoderamiento y autonomia de las mujeres sigue siendo un reto y un factor que puede contribuir a evitar el acaparamiento de los apoyos, bienes y servicios por parte

Evolucion de la Satisfaccién de Usuarios

Valoracién cuantitativa

Valoracién cualitativa

No aplica

No aplica
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Principales resultados de auditorias, informes o evaluaciones previas

No aplica

DE LA CIUDAD DE MEXICO

la Autonomia y
Empoderamiento
Econémico de las
Mujeres de
Comunidades y
Pueblos Indigenas
de la Ciudad de
México.

Gobierno de la
Ciudad de
México.

las mujeres de pueblos
originarios y
comunidades indigenas
mediante ayudas
econémicas para la
implementacion de
proyectos productivos, a
fin de abonar a la
disminucion de la

Annimiialdad

originarios y comunidades
indigenas residentes de la
Ciudad de México que
enfrentan limitadas
condiciones socioeconémicas,
que en consecuencia limita su
incorporacion en proyectos
productivos para obtener
ingresos que promuevan sus
derechos humanos y una

AltAanAmia arnAnAmina v nar

Conclusiones

trabajara con las
beneficiarias para
que desarrollen
habilidades y
capacidades para
el manejo de su
proyecto
productivo y
puedan obtener un
ingreso

Los recientes acontecimientos relacionados con la poblacién objetivo de éste Programa, tales como:

1. La reivindicacion de los derechos de las comunidades indigenas residentes y pueblos y barrios originarios en la Constitucién de la Ciudad de México y;
2. El sustento normativo para la implementacién de la transversalidad de los derechos la poblacién objetivo a través de la coordinacién interinstitucional.

México.

programa que se
evalla dejo de
existir.

¢Este
rograma
Nivel de i g
- o an) . tiene ¢Este programa
Nombre del gobierno Proposito, objetivo Poblacion o area de Mecanismo de . . ”
. P a Iy ciertas se complementa Justificacion
programa (Federal, general y/o especifico enfoque objetivo intervencion o
similitudes con el programa?
CDMX o
. conel
Alcaldia) ?
programa?
Contribuir al Mujeres mayores de 18 afios Mediante procesos Si, No se El Programa tiene similitudes en los
Programa para el fortalecimiento de la jovenes, adultas y adultas de sensibilizacién coincide. complementa en siguientes puntos:
Fortalecimiento de autonomfa econdmica de mayores de pueblos y barrios y capacitacion se tanto que el *  Lapoblacion objetivo.

«  Generar actividades productivas o
de emprendimiento.

«  Brindar sesoria técnica y
capacitacion.

« Incentivar la obtencién de ingresos
econémicos.

Reducir las condiciones de desigualdad,
violencia, exclusion e inequidad social.

Requieren de la Administracién Publica un esfuerzo de coordinacién, implementacién y continuidad para articular los procesos y los resultados que se han obtenido hasta ahora con la
implementacién de programas orientados a disminuir las brechas de desigualdad, exclusion e inequidad social que histéricamente han padecido las mujeres indigenas o

pertenecientes a pueblos o barrios originarios en la Ciudad de México.

Demandan ademds, el incremento y el ejercicio del presupuesto con una orientacién transversal, asi como la ampliacién de la infraestructura operativa de los programas dirigidos a
esta poblacidn con la finalidad de lograr una mayor cobertura.
El enfoque de género y de pertinencia cultural tanto en la elaboracién, como en la difusién y en la implementacién de los programas, serdn fundamentales para generar impactos

Previsiones para la integracién y operacién del padrén de beneficiarios

No aplica
Nombre Teléfono Extensién Correo electrénico
Mtra. Larisa Ortiz Quintero. 11026500 N/D N/D
Unidad Responsable del Programa , ,
Lic. Fortunato Pérez Herndndez.
11026500 6506 hfigueroasepi@gmail.com

Area de Evaluacién del Programa

Consejo de Evaluacién del Desarrollo

Social de la Ciudad de México

Mtra. Larisa Ortiz Quintero.
Act. Héctor Figueroa Palafox

Dra. Araceli Damidn Gonzalez

Mtro. Guillermo Jiménez Melgarejo

Mtro. Rodolfo Hernandez Espinosa

(55) 5662-2294
(55) 5663-1419

adamiang@cdmx.gob.mx

guillermo.jimenez@cdmx.gob.mx

1rodolfo.hemail.com
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